RITUALE FUR STARKE TEAMS - @
VON DER KABINE INS BURO —=C

RITUAL1T ANKOMMEN & ABSCHIRMEN

10 Sekunden Stille zu Beginn des Meetings mit der Frage:
\Was ist heute mein wertvollster Beitrag furs Team?

RITUAL 2 LINE-UP
Aufstellung der Starken jedes Teammitglieds und

\Verteilung der Aufgaben nach Wirkung nicht nach Titel.

RITUAL 3 TAKTIK
Klare Ubergaben am Ende des Meetings: Wer entscheidet?
Wer Ubernimmt? \Was ist der ndchste Spielzug?

RITUAL 4 CAPTAIN’S TALK
Offenes Ansprechen und Lernen aus (eigenen) Fehlern.

Hart in der Sache und gleichzeitig warm im Ton.

RITUAL 5 MEDICAL & TAPE

\/orsorge ist wesentlich. Schmerzpunkte im Team
regelmaBig ansprechen: \Wo zieht es gerade?

RITUAL 6 HUDDLE
Team-Spirit Schulter an Schulter. Klare VVerbindlickeit laut
ausgesprochen: \Was verspreche ich meinem Team heute?

RITUAL7 TUNNELMOMENT
Eigener Fokus auf das Wesentliche und Ubernehmen von
\/erantwortung: Heute sorge ich dafur, dass ...
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